Кого шукають роботодавці області, та кому платять найбільше?
ТОП-10 високооплачуваних вакансій від служби зайнятості

Служба зайнятості пропонує своїм клієнтам тільки легальну роботу, а це - належно оформлені трудові відносини, що є гарантією соціального захисту найманих працівників. База вакансій обласної служби зайнятості оновлюється щодня, переглянути яку можна онлайн на порталі державної служби зайнятості за посиланням https://chg.dcz.gov.ua. 
Так, на 23 грудня 2021 року на Чернігівщині налічується 687 вакансій. Серед них є й високооплачувані.
Отже, кому роботодавці Чернігівщини готові платити найбільше і скільки саме?
· заступник директора (32 906 грн), м. Чернігів;
· тракторист-машиніст сільськогосподарського (лісогосподарського) виробництва (25 000 грн), Прилуцький район, с. Богданівка;
· водій автотранспортних засобів (20 000 грн), м. Чернігів;
· головний інженер (20 700 грн), м. Прилуки;
· лікар загальної практики-сімейний лікар (20 000 грн), м. Бобровиця;
· машиніст крана (кранівник) (20 000 грн), м. Чернігів;
· машиніст екскаватора (20 000 грн), м. Прилуки;
· штукатур (20 000 грн), м. Чернігів;
· начальник котельні (20 000 грн), м. Ніжин;
· машиніст автогрейдера (20 000 грн), м. Прилуки.

